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En cumplimiento de la Resolucion Nro. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2021-
0017, “NORMA DE CONTROL PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS
SOCIOS, CLIENTES Y USUARIOS FINANCIEROS DESDE LA INCLUSION
FINANCIERA CON PERSPECTIVA DE GENERO”.

LA COOPERATIVA SAN FRANCISCO PRESENTA LOS SIGUIENTES INDICADORES DE
GENERO DE OCTUBRE- DICIEMBRE DEL 2025.




GCAPTACIONES

NIVEL DE INSTRUCCION
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MIVEL INSTRUCCION
SOCIOS POR CANAL
FISICO  WEB SOCIOS POR RANGO DE EDAD
10 mil .
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HOMEBRE MUJER
f. Mayor a 65 6.547 10.337
SOCIOS POR ETNIA
GENERO HOMBRE ~ MUJER
e. Entre 50 a 65 8.633 6.784
MEGRO 13 mil
AFROECUATORIANO 2 mil 21 mil
MONTUBIO 9 mil 7 mil b. Entre 18 3 29 6.136 5122
é MESTIZO 9 mil 7 mil
“ INDIGENA 7 mil 4 mil
BLANCO 3 mil 8 mil

MULATO 5 mil
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SanFra

ACTIVIDAD ECUNf]M|CA SOCI0S POR PROVINCIA
HOMBRE MUIJER GENMERO HOMEBRE MUJER
ACTIVIDADES DE SEGURIDAD E INVESTIG... 30.000 COTOPAX 8.774,11 7.782,58
ARTES, ENTRETENIMIENTO ¥ RECREACICON, 7.740 36.260 TUNGURAHUA Sl D
PASTAZ A 8.597,62 7.001,60

27067 10,193
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS. PICHINGHA 1.820.13 6.853.00
GANADERIA, 13.400 SANTO DOMINGO DE ... 7.613,73 6.761,91
EMPLEADO PUBLICO 12.038 12604 MAPD 7.373.31 517513

CHIMBORAZO 5.042,85 5.535,63
; . 23.000
ADMINISTRACIGN PUBLICA ¥ DEFENSA, .. MORONA SANTIAGO 6.904,05 462228
ACTIVIDADES DE APOYO A LA AGRICULT... 8.350 18.000 0 mil 5 mil 10 mil 15 mil 20 mil
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFIC... 174 | 11.327
TRANSPORTE ¥ ALMACENAMIENTO. 10773 | 11.507
ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALU.. 15.100 8.763
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS. 11.482 | 7.705 bichi
ichincha
ACTIVIDADES FINANCIERAS ¥ DE SEGUR... 11.736 Ssgw
COMNSTRUCCION, 8.057 16.125 Napo
Cotopaxi

INFORMACION ¥ COMUNICACION. 10311 |6.071
ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO ¥ DE SER.. 9.601 | 7.285 Tungurah...
ENSEFIAMZA, 8.729 | 6.850 Pastaza
EMPLEADO PRIVADO 7.798 |6.572 Morona Santiago

CAPTACIONES

Con tecnologia de Bing
© Microsoft, OpenStreetMap




MUJER
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MIVEL INSTRUCCION

SOCIOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA

HOMERE  MUIJER
EMPLEADO PRIVADC 17% 11%
AGRICULTURA, GAMADER(A, SILVICULTU... 1% 14%
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR ME... 3% 7%
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS, 6% 5%
EMPLEADO PUBLICO 3% 3%
TRANSPORTE ¥ ALMACENAMIENTO. 4% 1%
ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO ¥ DE SER... 1% 1%

SOCIOS POR TIPO DE CREDITO

HOMERE  MUIJER
MULTIPROPOSITO CAMPARIAS 17% 16%
SANFRA CONSUMO 14% 10%
MULTIPROPOSITO 1| 7% 6%
ORDINARIO 3% | 3%
CREDITO AGRICOLA GANADERO 3% | 3%
SAMFRA CRECER ACTIVO FLIO 2% | 2%
LIBERTY 3%




SOCIOS POR ETNIA

SanFra

S0OCIOS POR RANGO DE EDAD
HOMEBRE  MUIJER GENERQ HOMBRE MUJER
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TUNGURAHUA 27.12% 24Jﬁé.% 99,62% 59,60%
: - 100%
COTOPAX]  797% 7,00% :
< PICHINCHA  6,50% 5,66%
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MOROSIDAD POR RANGO DE EDAD
HOMBRE = MUJER

f. Mayor a 65 6,87 % 714%
HOMBRE MUJER o Entre 402 48 5,36 % 6,06 %
5 1 3 WO 5 6 9 % b. Entre 18 2 29 4.70 % 6,38 %
’ ’
¢ Entre 303 39 5,04 % 542%
& Entre 50 3 65 5,08 % 5,10%
MOROSIDAD POR NIVEL DE INSTRUCCION MOROSIDAD POR PROVINCIA
GENERO HOMBRE MUJER GENERO HOMBRE MUJER
NAPO 8,56% 9,25%
6,23% 6,54% PASTAZA 7,18% 8,48%
5,33%
: A PICHINCHA 7,77% 7,80%
3,13% CHIMBORAZO 7,09% 6,94%
5,87% 5,22%
3,65% 3,65% T SANTO DOMINGO DE L. 6,18% 4,40%
0% e o e S
o o s ’ﬁ»&p S Q}gg COTOPAXI 5,02% 5,74%
Qq:x"‘” oo o 85 & & TUNGURAHUA 414% 4,80%
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MOROSIDAD POR ACTIVIDAD ECONOMICA MOROSIDAD POR ETNIA
HOMBRE MIUJER GEMNERO HOMERE  MUJER
ACTIVIDADES DE AGENCIAS DE VIAJES, O.. 100 % 100 %
CRIA DE AVES DE CORRAL. 1L L
. NEGRO 9,99% 5,29%
SIN INFORMACION 1% 52% ' ‘
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA:; ... 0% 23%
EXPLOTACION DE MINAS ¥ CANTERAS, 0% 0% INDIGENA 8.44% 2 540
COMERCIO AL POR MAYOR ¥ AL POR ME... 8% 8%
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS. 7% 7%
4% g 9% MESTIZO 512% 5,65%
ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO ¥ DE SER...
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS. 1% | 9%
" 6% | 6% =
AGRICULTURA, GANADER(A, SILVICULTU... = MONTUBIO 9,03%
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS. 3% | 8% wu
ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO E... 17%| 0%
[ 5% 5% BLAMNCO 4 33%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFIC...
DISTRIBUCIGN DE AGUA; ALCANTARILLA... 0% |17 %
ACTIVIDADES DE APOYO A LA AGRICULT 13 % 0%
AFROECUATORIANO
TRANSPORTE ¥ ALMACENAMIENTO. 3% | 4%
ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALU.. 6% | 4%
, MULATO
CONSTRUCCION. 3% | 7% :
EMPLEADO PRIVADO 5% | 3%
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VA... 5% |0% 0% 5% 10% 15% 20%
Cartera|Mora Hoy %

SanFra




PERSONAL EDUCACION FINAN. RANGO
entre 12 y 15 anos entre 13 y 16 anos
40%
48,91% 51.00%
20%
2,31% 1,93%
0%
EDUCACION FINANCIERA entre 19y 21 afios entre 25 y 40 afios
100%
41,48%
40%
FEMENINO 723 26,60%
20% 14,57%
MASCULING 574 ’
10,02%
79,4% 0%




REPRESENTANTES

HOMBRE MUJER

36,36% 63,64%

NIVEL DE INSTRUCCION
GENERO HOMBRE MUJER
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UMIVERSITARIA SECUMDARIA FORMACION PRIMARIA
INTERMEDIA
NIVEL INSTRUCCION




REPRESENTANTES

PROVINCIA
GEMERD HOMERE  MUIJER

TUNGURAH LA 21.21% 31,834
COMDPaX 12,12%
PARSTAZA 9,09%
PICHIMCHA
i P
CHIMBORATD
MORDHA SANTIAGD
SANTD DOMINGD DE L.
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ACTWIDADES DE ALDMMIENTD ¥ DE SER_.
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COMERCHD AL POR MAYOR ¥ AL PR FE..
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PRESIDENTE

<

Dr. MARCO CARRASCO
Sexo: Masculino
Edad: 64
Actividad Econdmica: Empleado Privado
Provincia de Domicilio: Pastaza

GERENCIA

<

Mgtr. ESTUARDO PAREDES

Sexo: Masculino

Edad: 56

Actividad Econdmica: Empleado Privado
Provincia de Domicilio: Tungurahua



| ESTRATEGIAS

Los procesos de reclutamiento y seleccion de

\ | personal se basaran en la igualdad de género,
' oportunidad es y estara fundada en |Ia

capacidad y mérito profesional

Los planes de carrera de los colaboradores vy
la subrogacidén de cargos criticos se basardn

' en la igualdad de género y de
oportunidades, que estard fundada en la
capacidad y mérito profesional.
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